
  
 

 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

WIĘCEJ WIEM - WIĘCEJ MOGĘ, WIĘCEJ POTRAFIĘ! 

Numer projektu: RPMP.09.01.01-12-0002/20 

 

Założenia ogólne  

1. Niniejszy regulamin określa szczegółowe zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

WIĘCEJ WIEM - WIĘCEJ MOGĘ, WIĘCEJ POTRAFIĘ!, realizowanym w ramach 

Poddziałania 9.1.1 Aktywna integracja – projekty konkursowe wyłącznie dla OPS/PCPR, 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020. 

2. Regulamin jest dostępny w biurze realizacji projektu – Gminnym Ośrodku Pomocy 

społecznej w Łużnej. 

3. Każda osoba zapoznającą się z regulaminem ma obowiązek podpisania się na odpowiednim 

dokumencie potwierdzającym ten fakt. 

§ 1 

Warunki i kryteria uczestnictwa w projekcie – kryteria formalne dostępu do projektu 

Uczestniczką/Uczestnikiem  projektu może zostać osoba spełniająca łącznie następujące 

kryteria: 

Kryteria formalne Podstawa weryfikacji Spełnia/ nie spełnia 
zagrożenie ubóstwem  lub 
wykluczeniem społecznym 

zaświadczenie z odp. 
instytucji 

Spełnia / nie spełnia 

zamieszkuje w rozumieniu Kodeksu 
Cywilnego .na terenie Gminy Łużna  

zaświadczenie z odp. 
instytucji 

Spełnia / nie spełnia 

wyraża zgodę na udział w projekcie 
podpisana zgoda na 
uczestnictwo  

Spełnia / nie spełnia 

 

Kryterium rozpatrywane będzie w systemie 0-nie spełnia, 1-spełania. 

 

Warunki i kryteria uczestnictwa w projekcie – kryteria preferencyjne 

Osoba, która spełnia kryteria formalne poddana zostanie weryfikacji kryterium 

preferencyjnym 

 

 

 

 

 



 

Kryteria preferencyjne 
(punktowane) A 

Warunek spełnienia 
kryterium 

Punktacja 
 

zagrożenie ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym, doświadczanie wielokrotnego 

wykluczenia społecznego 
zaświadczenie z odp. instytucji 4 

osoba o znacznym lub umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności 

orzeczenie 4 

os z niepełnosprawnością sprzężoną oraz z 
zaburzeniami psychicznymi, w tym z 

niepełnosprawnością intelektualną  i os  
całościowymi zaburz rozwoju 

orzeczenie/zaświadczenie 
lekarskie 4 

korzysta z POPŻ 2014-2020 oświadczenie o korzystaniu 4 
zagrożona wykluczeniem społecznym w związku z 
real. programem rewitalizacji, o których mowa w 
Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programie 

operacyjnym na lata 2014-20 

oświadczenie UP o 
pochodzeniu. z obszaru objętego 

rewitalizacją 
4 

Kryteria preferencyjne 
(punktowane) B 

Warunek spełnienia 
kryterium 

Punktacja 
 

klient GOPS w Łużnej zaświadczenie GOPS 1 

obecność stereotypu równościowego u kobiet 
oświadczenie UP o 

występowaniu danego 
stereotypu 

1 

wymagające wzmocnienia kompetencje 
intrapersonalne 

dokument przedstawiony przez 
UP 1 

wymagane wzmocnienia kompetencje 
interpersonalne 

dokument przedstawiony przez 
UP 1 

wymagany wzmocnienia poziom kompetencji 
związanych z wykonywaniem danego zawodu 

 

dokument przedstawiony przez 
UP 1 

osoba bezrobotna 
 

dokument przedstawiony przez 
UP 

10 

osoba bierna zawodowo 
dokument przedstawiony przez 

UP 
10 

   

 

§ 2 

Etapy realizacji Projektu – oferowane możliwości wsparcia projektowego 

1) indywidualna diagnoza potrzeb, diagnozująca konieczne do zastosowania usługi aktywnej 

integracji,  

2) realizacja usług aktywnej integracji 

3) weryfikacja realizowanych usług aktywnej integracji 

4) zastosowanie się do wyników weryfikacji  

Uczestnik w ma również dostęp do: 

1)  pracy socjalnej, 

2) wypłaty zasiłków celowych. 

Zaznacza się ponadto, że zakres wsparcia dla os lub rodzin korzystających z POPŻ nie będzie 

powielał działań, które dana os lub rodzina otrzyma lub otrzymuje w związku z POPŻ. 



§ 3 

Obowiązki uczestnika – oczekiwania OPS, co do współpracy z klientem 

1.Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie podpisują odpowiednie dokumenty 

nawiązujące do rekrutacji i przyjęcia statusu uczestnika projektu. 

2.Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie podpisują dokument, że do trzech miesięcy 

od zakończenia udziału w projekcie dostarczą dokumenty dotyczące wskaźnika efektywności 

społeczno-zatrudnieniowej.  

3.Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie zobowiązują się do uczestnictwa we 

wsparciu. Uczestnik Projektu w ramach projektu może opuścić maksymalnie 20% zajęć. 

4. Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie zobowiązują się do przystąpienia do 

ewentualnego egzaminu.  

5. Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie zobowiązują się do niezwłocznego 

poinformowania GOPS o ewentualnym odstąpieniu lub problemach w uczestnictwie w 

realizacji projektu.   

§ 4 

Rezygnacja z udziału w projekcie z przyczyn leżących po stronie uczestnika 

1. Uczestnik projektu może zostać skreślony z listy uczestników w przypadku rażącego 

naruszenia postanowień niniejszego regulaminu.  

2. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie, uczestnik projektu zobowiązany jest do 

niezwłocznego złożenia w siedzibie GOPS pisemnego oświadczenia o rezygnacji z udziału w 

projekcie z podaniem przyczyny rezygnacji.  

3. Uczestnik projektu, który z własnej winy nie ukończył uczestnictwa w projekcie może 

zostać  zobowiązany  do zwrotu poniesionych przez GOPS kosztów, z wyjątkiem przypadku, 

gdy przyczyną nieukończenia jest podjęcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub 

działalności gospodarczej, lub też podjęcia innych form aktywizacji. 

4. W przypadku podjęcia pracy w okresie trwania projektu uczestnik zobowiązany jest 

poinformować GOPS o tym fakcie niezwłocznie. 

4. Decyzje w tej kwestii podejmie Koordynator projektu. 

§ 5 

Okres czasowy obowiązywania regulaminu  

Regulamin obowiązuje od momentu podpisania przez Kierownik GOPS do dnia 30 czerwca 

2023 roku 

Załączniki: 

1. Karta rekrutacyjna (ocena) 

2. Lista osób zakwalifikowanych od udziału w projekcie 

……………………. 


